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Методическая  тема:  Формирование творческого потенциала ученика и учителя в условиях реализации и внедрения ФГОС ООО 

 

Основные направления деятельности 

1. Работа с кадрами. 

1.1. Повышение квалификации 

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной  

компетентности. 

1.1.1. Курсовая переподготовка 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый результат 

1. Составления списка учителей для прохождения курсовой 

подготовки в 2023-2024 уч. году. Составление перспективного 

плана повышения квалификации педагогических кадров в 

связи с введением ФГОС 

По  мере 

поступления 

информации 

о курсах 

Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

Перспективный план курсовой переподготовки 

2. Отслеживание и контроль  за прохождением КПК педагогами В теч. года Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

 

1.2. Аттестация педагогических работников 

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории 

педагогических работников. 

1 
Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый 

результат 

1. 

Консультация  «Методические рекомендации по вопросам  

аттестации». 

В течение года, по 

запросам педагогов 

Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

Принятие решения о 

прохождении аттестации 

педагогами 

2. 

Уточнение списка аттестуемых педагогических работников в 2023-

2024 уч. году. Индивидуальные консультации по заполнению 

заявлений для прохождения аттестации. 

Сентябрь Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

Список аттестующихся 

учителей 

3. 

Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых 

документов для прохождения аттестации 

 

 

Согласно графику Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

Отзывы о 

профессиональной 

деятельности педагогов. 



1.3. Обобщение и распространение опыта работы 

Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов. 

1. Оформление методической “копилки”, портфолио педагога. В течение года Учителя -предметники Тезисы выступлений, 

конспекты, доклады и т.д. 

2. Представление опыта работы: 

 на заседании кафедр,  

 публикации на сайте  школы, 

 мастер-классы 

 панорама  открытых  уроков 

 

В течение года Руководители  кафедр, 

учителя-предметники 

Смолькина Л.Б., 

Дуборкина Е.В. 

Рекомендации   для 

внедрения опыта. 

1.4. Методические семинары 

Цель: повысить профессиональную компетентность педагогов. 

 Семинар  «Использование интерактивного оборудования как один 

из путей повышения качества образования» 

Ноябрь  Зам. дир. по УР  

Еремина Е.А.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Семинар «Воспитание толерантности, как фактор формирования 

успешной личности в условиях современной школы» 
 

Февраль  Зам. дир. по ВР  

Пащанина К.П. 

 Районный  семинар  учителей  математики  I полугодие  Смолькина Л.Б. 

 Районный  семинар  учителей  химии и биологии II полугодие  Егорова Е.В. 

1.5. Конкурсы  профессионального  мастерства 

Цель: повысить профессиональную компетентность педагогов. 

 

 Конкурс "Образовательные проекты" 

декабрь Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 
 

 Муниципальный  конкурс «Учитель  года- 2024» 
февраль-март Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 
 

 Муниципальный  конкурс «Поиск. Технология. Успех 

 

апрель Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 
 



 Конкурс на присуждении Премии Главы Администрации района 

март-апрель Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

 

 

1.7.Работа с молодыми специалистами 

Цель: оказание методической помощи молодому учителю.  

1. Консультации по вопросу оформления классной документации (личных 

дел, журнала). 

сентябрь Зам. дир. по УР 

Еремина Е.А. 

Правильность оформления 

школьной документации. 

2. Посещение уроков коллег по кафедре октябрь Руководители  кафедр Становление 

профессионального 

мастерства 

3. Посещение уроков у молодых специалистов 

 

 

декабрь Рук. кафедры, зам. 

директора по УР 

Еремина Е.А. 

Оказание методической 

помощи. 

1.8. Предметные недели 

  

• Неделя математики, информатики  и физики  

22.01-26.01  2023 г. Рук. кафедры, зам. 

директора по УР 

 

• Неделя  русского  языка  и  литературы  04.12-08.12 2023 г. 

• Неделя английского языка   11.12-15.12 2023 г. 

 

• Неделя  истории и география 

18.12-22.12 2023 г. 

• Неделя химии и  биологии  25.12-29.12 2023 г.  

• Неделя  начального  образования 8.01-12.01 2024 г. 

• Неделя  физической культуры и ОБЖ 15.01-19.01 2024 г. 

• Неделя  искусства  22.01-26.01 2024 г. 



2. Методическое сопровождение инновационной деятельности. 

 Направление инновационной 

деятельности 

Основное содержание деятельности по методическому 

сопровождению 

Сроки Ответственный 

1. Обновление содержания 

образования 

 

Продолжить  деятельность  в  рамках  школьной  экспериментальной  

площадки "Проектная и исследовательская деятельность как 

инструмент формирования универсальных учебных действий" 

В теч. года  Зам. дир. по УР 

руководители кафедр 

Работа с   педагогическим  коллективом по вопросам  реализации 

государственных образовательных стандартов второго поколения. 

В теч. года Зам. дир. по УР 

2. Создание информационной 

среды. 

 

Работа с электронным  журналом  1-11  классов регулярно Кл.рук.   

Размещение научно-исследовательских, творческих   работ 

обучающихся на школьном сайте 

В течение 

года 

Руководители кафедр 

3 Работа проблемной  группы 
«Разработка  контрольно-измерительных  материалов  для  оценки  

новых  образовательных  результатов  в  средней школе» 

В течение 

года 

Учителя –предметники  

3. Работа с одаренными детьми 

Цель:  

 
Реализация  программы  

«Одаренные дети 

Участие в очных, заочных, дистанционных олимпиадах  разного 

уровня. 

 

Участие  в  муниципальном  этапе  Всероссийской олимпиады 

школьников 

 

в  теч. года Зам. дир. по УР,  

Зам. дир. по ВР 

Обновление электронного банка данных “Одаренные дети”, 

программно-методических материалов, методик, технологий по работе 

с высокомотивированными и одаренными детьми. 

регулярно Зам. дир. по УР,  

Зам. дир. по ВР 

3. Заседания методического совета ОУ 

Цель: координация методической работы ОУ 

1.Анализ  деятельности. Обсуждение плана методической работы школы. Распределение 

обязанностей между членами МС.  

2. Рабочие программы. Основные требования, соответствие государственным стандартам, объемам 

практической части и графику прохождения учебного материала. (Рассмотрение программ 

элективных курсов, курсов по выбору) 

Август   



1.Итоги школьных олимпиад. Организация подготовки  к муниципальному этапу 

2. Подготовка ИС в 9 классе 

3. Подготовка ИС в 11 классе 

Ноябрь  

1. Организация     школьной конференции  исследовательских  работ Январь   

1.Результаты внешнего  и  внутреннего  мониторинга  учебных  результатов 

2.Отчет проблемной  группы  по разработке  контрольно-измерительных  материалов  для  оценки  

новых  образовательных  результатов  в  начальной  школе 

 

Апрель  

Итоговая конференция  «Творчество педагога-потенциал повышения качества образования» Май   

 

 

 

 


